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SM31 - Haufige Irrtimer im Arbeitsrecht erkennen
und vermeiden — ein Praxisseminar

Kursart Dauer Platze gesamt Modulanzahl
Seminar 1 Tag 16

Kursort Dozenten Inklusive
Feuchtwangen RA Andreas Lernmittel, ggf. Prifungsgebihr Mittagessen und
Bauer Pausengetranke, inkl. Abendessen am ersten
Lehrgangstag

Termine

® Di. 21.10.2025 09:30 Uhr - Di. 21.10.2025 16:30 Uhr

Kosten

Seminarpaket 2025 460,00 Euro

Zielgruppe

Arbeitgeber | Fihrungskrafte | Betriebs- und Personalrate und Schwerbehindertenvertretung

Kursziel

Die Fuhrungskraft muss eine Vielzahl an Vorschriften und Gesetzen im Arbeitsrecht
beachten. Haufig unterliegt der Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Betriebsrat typischen
Rechtsirrtimern. Arbeitsrechtliche Fehleinschatzungen treten immer wieder auf und haben



grol3e finanzielle Folgen. Fir lhre tagliche Personalarbeit ist das Wissen, was die
Teilnehmer tun sollten und was gesetzlich erlaubt ist, besonders wichtig.

In diesem Seminar zeigen wir lhnen die typischen Irrtimer und Fallstricke speziell im
Arbeitsrecht auf und erlautern praxisbezogene Losungen. Somit gewinnen Sie Sicherheit
und Kompetenz fur lhre tagliche Arbeit.

Impressionen von vergangenen Kursen

Kursinhalt

Irrtiimer vermeiden bei der Anbahnung eines Arbeitsverhaltnisses | Fragerecht und
Antidiskriminierung | Irrtimer vermeiden bei der Durchfihrung des Arbeitsverhaltnisses |
Arbeitsunfahigkeit, Entgeltfortzahlung, Freistellung, Uberstunden, Befristung, Haftung,
Datenschutz | Irrtimer vermeiden bei der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses |
Abmahnung, Anhérung, Kindigung, Aufhebungsvereinbarung, Beteiligung des
Betriebsrates | Was Sie tun kdnnen und was gesetzlich erlaubt ist | Wie Sie Ihre rechtlichen
Mdglichkeiten zu lhrem Vorteil nutzen | Wie Sie sich effektiv vor arbeitsrechtlichen
Auseinandersetzungen schitzen kénnen | Fehler vermeiden — Kosten senken!

Abschluss

Teilnahmebescheinigung



